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Mở đầu 

Tài chính là mạch máu thúc đẩy, mở đường 

cho sự phát triển và bền vững của ngành giáo 

dục đào tạo nói chung và các trường đại học 

nói riêng. Đổi mới quản lý tài chính đối với 

các trường đại học góp phần vào công cuộc 

đổi mới giáo dục đại học Việt Nam.  

 

 

Vì vậy, các trường đại học trong đó có các trường đại học sư phạm cần hoàn 

thiện công tác kế toán đi đôi với việc hoàn thiện cơ chế quản lý tài chính, nâng cao 

nhận thức, phát huy vai trò quan trọng của công tác kế toán và tổ chức kế toán ở tầm vĩ 

mô và vi mô; phải tiếp cận và phù hợp với các thông lệ, chuẩn mực kế toán quốc tế 

đồng thời phải bảo đảm quán triệt và tôn trọng nguyên tắc, chế độ kế toán Việt Nam; 

phải phù hợp với đặc điểm và yêu cầu tổ chức quản lý của các trường đại học sư phạm, 

của cơ quan chủ quan nhằm đáp ứng tốt nhất yêu cầu phát triển kinh tế xã hội của đất 

nước; phải bảo thực hiện thống nhất về nội dung và phương pháp hạch toán, kỳ kế toán 

và niên độ kế toán. 

Xuất phát từ quan điểm đổi mới cơ chế tài chính trong giáo dục đại học giai 

đoạn 2010- 2015 thì quan điểm về đổi mới quản lý tài chính ở các trường đại học sư 

phạm thể hiện như sau: Đổi mới quản lý tài chính ở các trường đại học sư phạm phải 

thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, thống nhất, bảo đảm ngân sách Nhà nước giữ 

vai trò chủ đạo, đồng thời phát huy được tính năng động, sáng tạo của các trường. Việc 

quán triệt nguyên tắc này có ý nghĩa quan trọng trong việc phân định cụ thể nguồn thu, 

nhiệm vụ chi cũng như trách nhiệm, quyền hạn của trường trong quản lý tài chính 

 Quản lý tài chính tuân thủ nguyên tắc tập trung, dân chủ mới bảo đảm tính chủ 

đạo của ngân sách Nhà nước, đồng thời bảo đảm tính chủ động của trường. Những 

nhiệm vụ trọng yếu phát triển sự nghiệp giáo dục đào tạo, nghiên cứu khoa học, chuyển 

giao công nghệ, hợp tác quốc tế của các trường đại học sư cần được thông qua việc bảo 

đảm tính thống nhất trong quản lý tài chính. Nhờ đó, nguồn thu thường xuyên và 

nguồn thu bổ sung được trường khai thác triệt để nhằm thực hiện tốt chức năng tài 

chính minh bạch, rõ ràng, thông tin tin cậy. 

 Đổi mới và nâng cao năng lực quản lý tài chính của các trường đại học sư phạm 

phải gắn liền với việc phân cấp quản lý tài chính. Đây là nguyên tắc cơ bản, quyết định 

tính tự chủ, hiệu quả của hoạt động tài chính. Để thực hiện tốt nhiệm vụ phát triển giáo 

dục đào tạo đòi hỏi các trường đại học sư phạm phải xây dựng được phương án đầu tư 

tài chính thích hợp, góp phần hoàn thành nhiệm vụ và mục tiêu đề ra. Bảo đảm tính ổn 

định nhằm tạo điều kiện cho nhà trường phát huy tối đa hiệu quả quản lý. Việc ổn định 

tài chính quan trọng nhất là tạo quyền tự chủ, tự chịu trách nhiệm trên cả thu lẫn chi và 

ổn định tỷ lệ nguồn thu, giữa ngân sách nhà nước cấp và ngân sách của nhà trường. 



Nội dung 

  Hoàn thiện công tác tổ chức kế toán ở các trường đại học sư phạm phải đi đôi 

với việc hoàn thiện cơ chế quản lý tài chính, nâng cao nhận thức, phát huy vai trò quan 

trọng của công tác kế toán và tổ chức kế toán ở tầm vĩ mô và vi mô 

 Yêu cầu này được xây dựng trên cơ sở lý luận, tính tất yếu khách quan của kế 

toán nói chung, tổ chức công tác kế toán nói riêng. Nó là một yêu cầu tất yếu trong giai 

đoạn hiện nay khi áp dụng cơ chế tự chủ, tự chịu trách nhiệm trong quản lý tài chính ở 

trường đại học sư phạm trọng điểm. Hoàn thiện tổ chức công tác kế toán sẽ góp phần 

vào việc kiểm soát và quản lý có hiệu quả nguồn vốn của đơn vị để hoàn thiện nhiệm 

vụ được giao và hoạt động sản xuất kinh doanh có lãi, tạo lập được các quỹ để mở rộng 

hoạt động, góp phần nâng cao đời sống cán bộ công nhân viên chức trong đơn vị, mặt 

khác giúp cho lãnh đạo các trường đại học sư phạm đưa ra những quyết định kịp thời, 

chính xác phục vụ cho nhu cầu quản lý. Đồng thời, do yêu cầu của sự nghiệp phát triển 

kinh tế xã hội của đất nước, đáp ứng yêu cầu đào tạo giáo viên chất lượng cao nên đòi 

hỏi các trường đại học sư phạm phải không ngừng hoàn thiện cơ chế, chính sách và tổ 

chức công tác kế toán tại đơn vị.  

 Để bảo đảm yêu cầu này các cơ quan Nhà nước có thẩm quyền tiếp tục rà soát, 

bổ sung chế độ, chính sách, tăng cường kiểm tra, giám sát nhằm uốn nắn kịp thời, tạo 

điều kiện giúp các tường tổ chức tốt công tác kế toán, phát huy thế mạnh vốn có để 

phát triển giáo dục, đào tạo, nghiên cứu khoa học đúng định hướng. Đồng thời các 

trường đại học sư phạm phải tăng cường nghiên cứu chế độ, chính sách để vận dụng sát 

đúng tạo điều kiện chủ động trong việc khai thác sử dụng các nguồn kinh phí, từng 

bước hoàn thiện cơ chế quản lý tài chính ở đơn vị để xây dựng cơ sở vật chất thiết bị 

hiện đại đáp ứng việc áp dụng phương pháp dạy học tiên tiến, nghiên cứu khoa học, 

cũng như các hoạt động khác của nhà trường. 

 Hoàn thiện tổ chức công tác kế toán phải phải tiếp cận và phù hợp với các 

thông lệ, chuẩn mực kế toán quốc tế đồng thời phải bảo đảm quán triệt và tôn trọng 

nguyên tắc, chế độ kế toán Việt Nam 

 Các nguyên tắc, chế độ hạch toán Việt Nam là nền tảng, là cơ sở pháp lý để tổ 

chức công tác kế toán ở các trường đại học sư phạm. Đồng thời trên con đường hội 

nhập kinh tế quốc tế với tinh thần hội nhập sâu hơn và đầy đủ hơn về các thể chế kinh 

tế khu vực, toàn cầu, đa dạng, song phương đòi hỏi kế toán phải bảo đảm tính quốc tế 

là một yêu cầu tất yếu và ngày càng cần thiết, bởi lẽ thông qua hệ thống tài chính kế 

toán mà việc công bố các thông tin tài chính minh bạch hơn, chính xác hơn sẽ tạo ra lợi 

thế cho các khoản đi vay và cho vay giữa các quốc gia, các tổ chức quốc tế. 

 Để phát triển sự nghiệp giáo dục và đào tạo, nghiên cứu khoa học, hợp tác quốc 

tế các trường đại học sư phạm phải tiếp tục hoàn thiện về công tác kế toán, cũng như 

việc ứng dụng thông lệ, chuẩn mực quốc tế có liên quan. 

Hoàn thiện tổ chức công tác kế toán phải phù hợp với đặc điểm và yêu cầu tổ 

chức quản lý của các trường đại học sư phạm, của cơ quan chủ quan nhằm đáp ứng tốt 

nhất yêu cầu phát triển kinh tế xã hội của đất nước 

 Mỗi nhà trường có mô hình hoạt động và tổ chức khác nhau, yêu cầu quản lý 

kinh phí khác nhau, cho nên việc hoàn thiện công tác tổ chức kế toán ơ các trường đại 

học sư phạm phải xuất phát từ đặc điểm, chức năng, nhiệm vụ cũng như định hướng 

phát triển tương lai của nhà trường để sắp xếp, tổ chức, kiện toàn cho phù hợp. 



 Hoàn thiện tổ chức công tác kế toán hướng tới hiện đại hóa, bảo đảm chất 

lượng, hiệu quả, tiết kiệm để kế toán thực sự trở thành một công cụ đắc lực trong quản 

lý 

 Với xu thế cạnh và hội nhập kinh tế quốc tế đòi hỏi phải giảm chi phí trong công 

tác quản lý nhà nước và quản lý của các đơn vị sản xuất kinh doanh để tạo ra sản phẩm 

có giá thành hạ, chất lượng cao, số lượng lớn, tạo ra doanh thu lớn. Tổ chức công tác 

kế toán đòi hỏi phải có những tính toán nhất định, sử dụng đúng tài khoản trong việc 

chi trả lương, trang thiết bị máy móc, thiết bị phục vụ tác nghiệp kế toán, tài sản cố 

định… Vì vậy, việc hoàn thiện tổ chức công tác kế toán phải bảo đảm sử dụng tiết 

kiệm các nguồn lực, nâng cao hiệu quả sử dụng các nguồn tài chính nhằm đáp ứng yêu 

cầu quản lý của đơn vị của Nhà nước.  

 Các trường đại học sư phạm cần bố trí, sử dụng hợp lý lao động kế toán, tổ chức 

tốt hệ thống thông tin và kiểm tra kế toán khoa học, hiệu quả, phù hợp với thực tế của 

trường trong từng giai đoạn phát triển. 

Việc ứng dụng công nghệ thông tin vào tổ chức công tác kế toán phải bảo đảm 

chất lượng công việc, giảm chi phí tối đa trong việc thực hiện công việc kế toán và 

mang tính khả thi cao. 

Hoàn thiện công tác kế toán phải bảo thực hiện thống nhất về nội dung và 

phương pháp hạch toán, kỳ kế toán và niên độ kế toán 

 Một trong những yêu cầu của hạch toán kế toán là các thông tin cung cấp phải 

bảo đảm tính nhất quán và so sánh được giữa kế hoạch thực hiện với việc thực hiện, 

giữa kỳ này với kỳ trước, giữa các đơn vị trong cùng một ngành, một lĩnh vực cũng 

như trên toàn xã hội. 

Quan điểm này được thực hiện đồng bộ sẽ tạo được nguồn thông tin chính xác, 

độ tin cậy cao (các thông tin kế toán đã được kiểm tra, đối chiếu và tổng hợp theo các 

chỉ tiêu kế toán tài chính thống nhất) giúp cho lãnh đạo nhà trường thuận tiện trong 

việc theo dõi, kiểm tra, giám sát, cũng như hướng dẫn thực hiện. Mặt khác, nó tạo được 

lòng tin cho các đối tác trong quá trình liên kết đào tạo, nghiên cứu khoa học, chuyển 

giao công nghệ trong và ngoài nước. 

Kết luận 

 Các yêu cầu hoàn thiện công tác kế toán nói trên đều ảnh hưởng đến quá trình 

xây dựng và phát triển của các trường đại học sư phạm, song có thể nói trở ngại lớn 

nhất chính là sức cản của thói quen cũ, ngại thay đổi. Đồng thời, về mặt khách quan 

cũng có người chưa tiếp cận được cách tổ chức, quản lý tài chính mới, chưa có nhiều 

kinh nghiệm. Tuy nhiên, chúng ta cũng có nhiều thuận lợi, trước hết đó là đòi hỏi về 

việc nâng cao chất lượng đào tạo của các trường đại học sư phạm đã trở thành một yêu 

cầu bức xúc được cả xã hội quan tâm và các trường thực sự lo lắng để hoàn thành 

nhiệm vụ của mình. Mặt khác sự đổi mới về cơ chế quản lý trao quyền cho các đơn vị 

sự nghiệp công tạo điều kiện cho nhà trường tự chủ trong quản lý tài chính. Hơn nữa, ở 

các trường hiện nay có nhiều cán bộ kế toán tài chính được đào tạo ở trình độ cao, có 

khả năng tiếp nhận và áp dụng kiến thức mới vào chuyên môn nghiệp vụ của mình.  

Trong quá trình đổi mới nền kinh tế, công tác giáo dục và đào tạo là mục tiêu rất 

quan trọng đã được Đảng và Nhà nước ta quan tâm và phát triển. Đây là động lực để 

thực hiện công nghiệp hoá, hiện đại hoá đất nước. Chính vì vậy, trong những năm qua 

nguồn kinh phí từ NSNN cấp cho giáo dục đào tạo ngày càng tăng. Cùng với thực hiện 



xã hội hoá giáo dục đã huy động được nhiều nguồn lực của xã hội cùng tham gia. Để 

quản lý tốt, có hiệu quả các nguồn lực ài chính đầu tư cho sự nghiệp giáo dục và đào 

tạo phải sử dụng có hiệu quả các nguồn lực tài chính trong công tác đào tạo. 

Mặc dù NSNN cho công tác đào tạo có tăng hàng năm, song trong điều kiện nền 

kinh tế còn khó khăn, khả năng Ngân sách còn hạn chế, việc sử dụng tiết kiệm và có 

hiệu quả các nguồn lực tài chính của đơn vị để đảm bảo hoàn thành tốt nhiệm vụ được 

giao là một đòi hỏi khách quan. Với tính chất riêng về hoạt động của ngành, đặc biệt 

sản phẩm dịch vụ ngành giáo dục nhất là ngành sư phạm mang tính xã hội cao, hoạt 

động quản lý tài chính và công tác kế toán đóng một vị trí quan trọng, góp phần vào sự 

thành công của quá trình cải cách tài chính giáo dục ở nước ta.  
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